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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-07-12

FUNDACJA POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM | CHORYM "TECZOWA GROMADA"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE

Powiat KONINSKI

Gmina STARE MIASTO

Ulica UL. LISIECKA

Nr domu 95

Nr lokalu

Miejscowos¢ STARE MIASTO

Kod pocztowy 62-571

Poczta STARE MIASTO

Nr telefonu 667989855

Nr faksu E-mail fundacja@teczowagromada.pl |Strona www www.teczowagromada.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2016-11-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2019-02-08
publicznego
5. Numer REGON 36590248700000 6. Numer KRS 0000647973
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji BARTLOMIEJ OLKIEWICZ PREZES TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MALGORZATA MARIA SEKRETARZ TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) |\WIECZYNSKA
JULIA WITTCHEN CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
MARIA JOLANTA KOMISJA REWIZYJNA TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji GOLEBIEWSKA
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
A L ontrofi i MARIA GRZELKA KOMISJA REWIZYINA TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. TWORZENIE W£ASNYCH PROGRAMOW | REALIZOWANIE ICH

2. UDZIELANIE POMOCY ORAZ PROMOWANIE DZIALALNOSCI
REHABILITACYJNEJ OSOB CHORYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH

3. AKTYWIZOWANIE LUDZI ZDROWYCH NA RZECZ DZIALALNOSCI
REHABILITACYJNEJ ORAZ INTEGRACII

4. WSPOLPRACA Z INSTYTUCJAMI PANSTWOWYMI, SAMORZADOWYMII
ORAZ TYMI ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI, KTORYCH CELEM JEST
NIESIENIE POMOCY OSOBOM CHORYM | NIEPELENOSPRAWNYM.

5. POMOC OSOBOM Z ZABURZENIAMI ROZWOJU, W SZCZEGOLNOSCI
DZIECIOM

6. WSPIERANIE, ROZWOJ ORAZ PROMOCJA SPORTU | KULTURY FIZYCZNEJ
7. UPOWSZECHNIANIE | PROPAGOWANIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU
JAKO PRZECIWDZIAtANIE PATOLOGIA SPOLECZNYM.

8. PROPAGOWANIE | PROMOCIJA SPORTU ORAZ AKTYWNEGO
WYPOCZYNKU WSROD MIESZKANCOW.

9. ROZWO!J | BUDOWA INFRASTRUKTURY SPORTOWEJ ORAZ BAZY
REKREACYJNO - SPORTOWE!

10. DZIAYALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ
PROMOCJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU

11. ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC | DZIAtAN NA RZECZ OSOB
STARSZYCH, CHORYCH, NIEPELNOSPRAWNYCH, NIEZDOLNYCH DO
SAMODZIELNEJ EGZYSTENCJI, NIESAMOWYSTRACZALNYCH ZYCIOWO, A
W SZCZEGOLNOSCI WSZYSTKICH OSOB NIESAMODZIELNYCH.

12. ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC | DZIAtAN NA RZECZ OSOB
STARSZYCH, CHORYCH, NIEPELNOSPRAWNYCH, NIEZDOLNYCH DO
SAMODZIELNEJ EGZYSTENCII

13. INICJOWANIE | WSPIERANIE NOWATORSKICH ROZWIAZAN W
ROZNORODNYCH DZIEDZINACH ZYCIA SPOtECZNEGO SENIOROW

14. PROPAGOWANIE WYKORZYSTANIA NOWOCZESNYCH TECHNOLOGII O
OGOLNIE POJETYM PORADNICTWIE SENIORALNYM, W TYM
TELEMEDYCYNY | TELEOPIEKI.

15. POPULARYZACIA IDEI OPIEKI SENIORALNE]J

16. ROZWIANIE | UMACNIANIE POSTAW NASTAWIONYCH NA AKTYWNE
WSPOLDZIALANIE W ROZWOJU OSOB STARSZYCH |
NIEPELNOSPRAWNYCH

17. WSPIERANIE | PROMOWANIE EDUKACII W ZAKRESIE OPIEKI
SENIORALNE!J

18. PROWADZENIE OSRODKOW DZIENNEGO | STALEGO POBYTU W TYM:
SWIETLIC TERAPEUTYCZNYCH, WARSZTATOW TERAPII ZAJECIOWE,
DOMOW OPIEKI, KLUBOW | INNYCH FORM WSPARCIA | REHABILITACII
INDYWIDUALNYCH | GRUPOWYCH

19. ORGANIZOWANIE WYPOCZYNKU, CZASU WOLNEGO ORAZ INNYCH
FORM AKTYWNOSCI

20. DORADZTWO W ZAKRESIE SENIORALNEJ OPIEKI DEUGOTERMINOWE)J
21. UPOWSZECHNIANIE KULTURY, SZTUKI, DZIEDZICTWA KULTUROWEGO
| TRADYCII.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. FUNDACJA REALIZUJE SWOIE CELE STATUTOWE POPRZEZ:
1) GROMADZENIE SRODKOW MATERIALNYCH | FINANSOWYCH W
SZCZEGOLNOSCI POPRZEZ DAROWIZNY, DOTACIE, SPADKI, ZAPISY,
ZBIORKI PUBLICZNE Z PRZEZNACZENIEM ICH AN PROWADZENIE
INSTYTUCJONALNYCH FORM POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM
2) WSPOLPRACE Z ORGANAMI ADMINISTRACJI SAMORZADOWEJ,
PANSTWOWEJ, OSOBAMI PRAWNYMI | FIZYCZNYMI, KLUBAMI
SPORTOWYMI, STOWARZYSZENIAMI | FUNDACJAMI W KRAJU | ZA
GRANICA

3) ORGANIZOWANIE SYMPOZIOW, SEMINARIOW, KONFERENCII
POSWIECONYCH PROBLEMOM OSOB CHORYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH
4) PODEJMOWANIE INNYCH CZYNNOSCI ZWIAZANYCH Z REALIZACIA
CELOW FUNDACIJI

2. DO OSIAGNIECIA SWOICH CELOW FUNDACIA MOZE WSPIERAC
DZIAtALNOSC INNYCH OSOB | INSTYTUCII, KTORYCH DZIAtALNOSC JEST
ZBIEZNA Z CELAMI STATUTOWYMI
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W RAMACH PODJETYCH DZIAtAN PRZEZ ORGANIZACJE DOTYCZACYCH DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO JAKO FUNDACIA
PRZEDE WSZYSTKIM PROWADZILISMY DZIALtALNOSC CHARYTATYWNA NA RZECZ NASZYCH PODOPIECZNYCH W
SZCZEGOLNOSCI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH Z | | Il GRUPA NIEPELNOSPRAWNOSCI. W RAMACH PODJETYCH DZIAtAN
PODJETE BYtY AKCJE CHARYTATYWNE, TAKIE JAK ZBIORKI PIENIEZNE. OPROCZ TEGO PROWADZONE BYtY AKCJE ULOTKOWE
ORAZ REKLAMOWE, ABY JESZCZE BARDZIEJ ROZPOWSZECHNIC IDEE 1,5% ORAZ ROZPOZNAWALNOSC NASZEJ FUNDACJI JAKO
ORGANIZACJI OPP, CZYLI BENEFICJENTA 1,5%. WSZYSTKIE SRODKI ZEBRANE PODCZAS PROWADZONYCH AKCJI ZOSTALY
WYKORZYSTANE ZGODNIE Z ICH PRZEZNACZENIEM | ZALtOZENIEM JAKO WSPARCIE DZIALtALNOSCI STATUTOWEJ. W RAMACH
AKCJI 1,5% PROWADZONA BYtA KAMPANIA INFORMACYJNA NA FACEBOOK, NA STRONIE INTERNETOWEJ FUNDACII ORAZ NA
DEDYKOWANEJ DO TEGO STRONIE INTERNETOWEJ. PONADTO PROWADZILISMY KAMPANIE ORAZ KOLPORTAZ KALENDARZY |
ULOTEK ZACHECAJACYCH DO WSPARCIA NASZEJ ORGANIZACJI W RAMACH PRZEKAZYWANYCH SRODKOW DOTYCZACYCH 1,5%
W ROKU 2024 UDALO NAM SIE ZREALIZOWAC SZCZERE PROJEKTOW DZIEKI, KTORYM BYLISMY W STANIE WSPIERAC W
SZCZEGOLNOSCI OSOBY NIEPELENOSPRAWNE POSIADAJACE ORZECZENIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI Z | | 1| GRUPA, ALE TAKZE
WSZYSTKICH POZOSTALYCH SENIOROW NIE POSIADAJACYCH ORZECZEN O NIEPELNOSPRAWNOSCI. W ROKU 2024
OTRZYMALISMY SRODKI, ZAROWNO Z MINISTERSTWA RODZINY | POLITYKI SPOLECZNEJ, NARODOWEGO INSTYTUTU
WOLNOSCI, PFRON-U, WIELKOPOLSKIEGO URZEDU MARSZAtKOWSKIEGO. DZIEKI TEMU OSOBY WYMAGAJACE WSPARCIE
MOGtLY UZYSKAC REALNE WSPARCIE.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina kd !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

Bd kilka powiatéow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 200
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

&~ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j:j.:?;::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

WSPARCIE OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ZE
SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM DOROSLYCH
0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH. W RAMACH
SRODKOW POZYSKANYCH W RAMACH
KAMPANII 1,5% MOGLISMY SPOZYTKOWAC JE
NA DALSZE DZIALANIA ZWIAZANE Z
POZYSKIWANIEM KOLEJNYCH SRODKOW, ABY
JESZCZE BARDZIEJ | JESZCZE LEPIEJ WSPIERAC
OSOBY NIEPELNOSPRAWNE W SZCZEGOLNOSCI
TE, KTORE POTRZEBUJA ASYSTENTOW,
REHABILITACII, ABY MOC W PEENI (JAK NA
SWOJE MOZLIWOSCI) KORZYSTAC Z
CODZIENNOSCI, Z CODZIENNEGO ZYCIA. KAZDA
ZtOTOWKA ZEBRANA W RAMACH KAMPANI|
POWINNA PRZYNIESC NAM KOLEJNYCH KILKA

1 dziatalnos$¢ charytatywnej 88.99.Z 3500,00 zt

ZtOTYCH

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L. poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:;::::ec' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurrzslzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 967 484,20 zt
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 935 290,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

32 194,20

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

3 504,20 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

935 290,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

935 290,00 zt

W

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkoéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 28 690,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 8 550,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

20 140,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

3 504,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

DZIAtALNOSC STATUTOWA FUNDACII

[ERN

3504,20 z#

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkdéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 918 045,97 z 3504,20 z#
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 918 045,97 zt 3504,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 244,03 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. . . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

16 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

10 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

10 oso6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

2 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

2 0s6b

tym:

b) inne osoby

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 os6b

830 000,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 830 000,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

830 000,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnos$cig nieodptatng pozytku publicznego

830 000,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub parnstwowe fundusze celowe

* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

"RAZEM MOZEMY WIECEJ!" [Celem gtéwnym projektu jest  |Minister Rodziny i Polityki Spoteczne
wzmachnianie trwatych relacji
miedzypokoleniowych poprzez
zwiekszenie zakresu i liczby
dziatan profilaktycznych
utrzymujacych aktywnosc
spoteczng przez 64 uczestnikow
(w tym 48 oséb w wieku 60 +
oraz 16 oséb ponizej 60 r. zycia)
z terenu powiatu koninskiego w
okresie od 1 lipca 2024 r. do 31
grudnia 2024 r.

160 950,00 zt
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2|"OD SAMODZIELNOSCI DO
ODPOWIEDZIALNOSCI!"

SWIADCZENIE UStUG
WPIERAJACYCH, KTORE MAJA
NA CELU UMOZLIWIENIE LUB
WSPOMAGANIE NIEZALEZNEGO
ZYCIA 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH W
SZCZEGOLNOSCI UStUG
ASYSTENCJI OSOBISTEJ

PFRON

349 740,00 zt

3|"WSPIERAMY!"

CELEM ZADANIA jest
zwiekszenie dostepnosci do
ustug psychologicznych i
spoteczno-prawnych, aby
wzmocni¢ potencjat oséb z
niepetnosprawnosciami w zyciu
codziennym z terenu woj.
wielopolskiego (powiat
koninski: Gmina Stare Miasto,
Gmina Krzyméw, Gmina
Rychwat, Gmina Grodziec,
Gmina Rzgdéw, Gmina Golina)

Wojewddztwo Wielkopolskie z
siedzibg Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w
Poznaniu - Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej

96 200,00 zt

4|"WLACZENI!"

Celem zadania pt. Wtgczeni!
jest pozaplacowkowe wsparcie
20 osbb niepetnosprawnych
poprzez zajecia grupowe i
indywidualne zajecia majgce na
celu podniesienie
samodzielnosci oséb z
niepetnosprawnosciami w
rolach spotecznych i w réznych
srodowiskach z terenu woj.
wielopolskiego (powiat
koninski: Gmina Stare Miasto,
Gmina Krzyméw, Gmina
Rychwat, Gmina Grodziec,
Gmina Rzgéw, Gmina Golina).

Wojewddztwo Wielkopolskie z
siedzibg Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w
Poznaniu - Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej

178 400,00 zt

5|"Akademia Aktywnego
Seniora!"

CELEM GLOWNYM PROJEKTU
byt wzrost aktywnosci
obywatelskiej i spotecznej,
edukowanie i animowanie
lokalnych spotecznosci
seniorow z terenu powiatu
koninskiego do tworzenia i
realizacji dziatan
partycypacyjnych, dzieki
zapewnieniu im
rozbudowanego i
kompleksowego wsparcia
doradczego, szkoleniowego i
aktywizujgcego, dopasowanego
do zdiagnozowanych potrzeb i
oczekiwan tej grupy, co
zaowocuje zwiekszeniem ich
aktywnosci w zyciu spotecznym
i publicznym, a takze
wzmochnieniem wiezi.

Narodowy Instytut Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

150 000,00 zt
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

BARTLOMIEJ OLKIEWICZ 2025-07-12
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